ProDoo Placement - Viden om arbejdslivet

Hvordan fungerer prgvetid og opsigelse ved
fastanseettelse?

Dokument PP-FAQ-034-da - Version 1.0 - 24. september 2026

Provetid og opsigelsesvarsel afheenger af lov, overenskomst og den konkrete aftale. For
funktiongerer kan en aftalt pregvetid som udgangspunkt vaere op til tre maneder med mindst 14
dages varsel fra arbejdsgiveren. Prgvetid betyder ikke, at der er frit valg mellem alle
opsigelsesgrunde, eller at andre medarbejderrettigheder bortfalder.

Find det rigtige regelsaet

Lov om anseettelsesbeviser har en almindelig graense pa seks maneder for pravetid, men den
aendrer ikke funktionaerlovens regler. Tidsbegreensede anseaettelser har desuden seerlige
begraensninger. Overenskomster kan have betydning. Brug derfor ikke én standardformulering til
alle medarbejdere, og fa varsel og fratreedelsesdato beregnet konkret. [1][2]

Brug tiden til reel introduktion

Aftal tydelige forventninger og samtaler tidligt i forlgbet. Giv feedback, mens der stadig er
mulighed for at rette op pa manglende instruktion eller uklare prioriteringer. En medarbejder kan
ikke rimeligt vurderes pa opgaver, der aldrig er blevet forklaret. Dokumentér centrale aftaler og
falg op pa dem.

Adskil prgvetid fra freelance

ProDoo Placement anbefaler at overveje et betalt freelanceprojekt farst, nar der er en selvstaendig
leverance. Hvis personen reelt skal veere medarbejder fra begyndelsen, skal | bruge anseettelse
og relevant pregvetid. En tidligere periode kan have betydning for en senere aftale; fa radgivning
frem for automatisk at starte alle frister forfra. [3]

Tre naeste skridt

1. Afklar funktionaerstatus, overenskomst og kontraktens regler, far prgvetiden aftales.

2. Planleeg introduktion og tidlige samtaler med konkrete forventninger og feedback.

3. Fa frister og varsler kontrolleret, hvis samarbejdet skal zendres eller ophgre.

Kilder og videre laesning

[1] Retsinformation: Lov om anseaettelsesbeviser og visse arbejdsvilkar

[2] Retsinformation: Funktionzerloven, § 2

[3] Den juridiske vejledning: Afgraensning over for Isnmodtagere

Senest kontrolleret 24. september 2026. Kort svar og relaterede spgrgsmal.
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https://prodooplacement.dk/faq/proevetid-og-opsigelse/
https://info.skat.dk/data.aspx?oid=2048530
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1002
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/501
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